
 

 

 

 

 

 

 

 

 یلیتکم لاتیتحص یدوره کارآموز نیقوان
 

 هفته و سه روز در  21ارشد جنرال و اسپورت،  یکارشناس انیدانشجو یبرا یمدت دوره کارآموز

هفته و دو روز در  21 یتخصص یدکترا انیدانشجو یبرا یباشد. مدت دوره کارآموز یهر هفته م

 باشد.  یهر هفته م

 حضور داشته  یظهر در محل کارآموز 21 یصبح ال 8ملزم هستند که از ساعت  یگرام انیدانشجو

 ریغ بتیباشد و در صورت تکرار، غ یمجاز نم یدر حضور دانشجو در محل کارآموز ریباشند. تأخ

 گردد. یموجه محسوب م

 شجو ص انیدان ستند که علاوه بر انجام فعال یلیمتک لاتیدوره تح ش یها تیموظف ه د خو یآموز

شجو ندیدر فرآ س انیآموزش به دان شنا شند و از ا یهمکار یدوره کار شته با  زیبابت ن نیفعال دا

از  یستیبوده و دانشجو با 21 شنیدر هر روت یقرار خواهند گرفت. حداقل نمره قبول یابیمورد ارز

 .دینمره را کسب نما %05هر استاد حداقل 

  در طول این دوره هر دانشجو می تواند دو روز از مرخصی استفاده نماید که البته شرط لازم برای

استتتفاده از مرخصتتی این استتت که از قبل فرم درخواستتت مرخصتتی را تکمیل نموده و دلیل 

سئول امور بالینی، استاد سرپرست درخواست مرخصی را ذکر نماید و پس از امضای فرم توسط م

شن س روتی شناس آموزش، ق سئول امور بالینی مت هاییو کار ست  از فرم را به م سرپر ستاد  و ا

و قسمت دیگر را به کارشناس آموزش تحویل دهد؛ در غیر این صورت )پس از استفاده  روتاسیون

ستعلا صی ا صی مورد پذیرش قرار نمی گیرد. مرخ ست مرخ صی( درخوا جی نیز در همین از مرخ

 محدوده قرار می گیرد.

 مثل  یموجه لیکه دل ی. فقط در مواردستتتندین یاز کارآموز بتیمجاز به غ یگرام انیدانشتتجو(

به استاد سرپرست  یوجود داشته باشد، ضمن اطلاع رسان بتیغ ی( برایاورژانس پزشک طیشرا

سئول امور بال یبا ارائه گواه بت،یدر روز غ شنیروت ستندات به م شجو مورد  بتیغ ،ینیو م دان

ثبت شده و دانشجو مشمول  شنیآن روت یصورت نمره صفر برا نیا ری. در غردیگ یقرار م یبررس

ست که محل و زمان جبران یم شنیتکرار روت شرا یکارآموز یگردد. لازم به ذکر ا ساس   طیبر ا

 در قبال یتیبوده و دانشکده مسئول یلیل تحصها در طول سا یکارآموز نشیدانشکده و نحوه چ

 دو ترم و تابستان ندارد. نیآن در فواصل ب یبرگزار


